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En esta edición, nos complace presentar una variedad de artículos que abordan temáticas 
relacionadas con diferentes aspectos del mundo empresarial y educativo. Cada uno de ellos 
destaca la importancia de procesos eficientes, controles internos adecuados, estrategias de 
promoción efectivas y el desarrollo profesional de los docentes.

El primer artículo, Proceso productivo en la Empresa Agregados y Maquinarias La Gran 
CORAL E.I.R.L, nos permite adentrarnos en el funcionamiento de una empresa dedicada a 
la producción de agregados y maquinarias. Se analiza el proceso productivo, destacando la 
importancia de la eficiencia operativa y la optimización de recursos para alcanzar el éxito 
empresarial.

En el segundo artículo, "Análisis del control interno en las cuentas por cobrar de la 
empresa MADELANCA C.A. Cabimas - Venezuela", se examina la importancia del control 
interno dentro de una organización. Se enfoca específicamente en el manejo de las cuentas 
por cobrar, resaltando la necesidad de establecer procedimientos adecuados que minimicen 
los riesgos y aseguren la integridad de los activos financieros.

El tercer artículo, "Estrategia de Promoción de productos lácteos de la Agencia Cayara 
Dairy", nos sumerge en el mundo de la promoción de productos lácteos. Se presentan 
estrategias efectivas para impulsar la demanda y el posicionamiento en el mercado, resaltando 
la importancia de una comunicación adecuada y una propuesta de valor diferenciada.

Por último, en el artículo "Importancia del adiestramiento de los docentes sobre 
los juegos dramáticos desde la educación inicial", se destaca la relevancia del desarrollo 
profesional de los docentes en la educación inicial. Se enfatiza la importancia de capacitar a 
los educadores en el uso de juegos dramáticos como herramienta pedagógica, promoviendo 
el desarrollo integral de los niños desde temprana edad.

Estos artículos reflejan el compromiso de nuestros colaboradores con la excelencia y la 
innovación en diferentes ámbitos. Agradecemos a los autores por compartir su conocimiento 
y experiencias, y a nuestros lectores por su interés en nuestra revista.

Esperamos que esta edición les brinde información valiosa y les inspire a buscar la 
eficiencia, el crecimiento sostenible y la mejora continua en sus respectivos campos.

Msc. Jenny Mónica Salvatierra Araoz
Editora
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